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Le MDRP lance LEAP, un programme
de renforcement des aspects genres
dans le DDR

A&N no. 16 — 4 décembre, 2007

Le Secrétariat du MDRP lance le programme Learning for Equality, Access and Peace (LEAP) dans le but
de renforcer I’aspect genre des programmes de désarmement, démobilisation et réintégration (DDR).

LEAP est envisagé en tant que mécanisme flexible pouvant s’intégrer dans les différents programmes
indépendamment de leur degré d’avancement, du niveau d’expertise dans le domaine du genre, ou des
activités déja disponibles au niveau local ou national.

L’initiative explorera de nouvelles approches «genre» dans les programmes de démobilisation et
réintégration a travers un vaste éventail d’activités.

Au niveau opérationnel, LEAP examinera comment mieux
adresser les questions liées a I’égalité des sexes et a la
violence sexuelle dans les programmes de DDR en cours
ou prévus. Dans ce but, une assistance technique sera
offerte aux programmes nationaux ou aux projets spéciaux
pour mettre en ceuvre de nouvelles initiatives et incorporer
des éléments genres dans les activités en cours. Les femmes
et filles ex-combattantes et les familles des ex-combattants
recevront une attention particuliére.

“La question genre fait déja partie intégrante de la

planification des programmes DDR du MDRP au niveau

- ; technique, avec par exemple, des camps de démobilisation

ot g offrant des espaces séparés pour les femmes ainsi que des

Rencontre du MDRP sur I'aspect kits de soutien prenant en compte les besoins divergents des

avec des ONGs femmes et des hommes, » explique Abderrahim Fraiji,

Spécialiste du Développement Social a Kinshasa. « Le

programme LEAP nous aidera a identifier d’autres aspects liés au genre qui peuvent étre incorporés dans
notre programmation, en particulier en ce qui concerne les activités de réintégration. »

Le programme conceptualisera, exécutera et évaluera également des projets pilotes au niveau des
communautés dans le but d’aborder et de confronter les relations, les attentes et les normes sociétales liées au
genre dans le cadre des programmes de DDR.

Un des projets aura, par exemple, pour but d’inclure la famille dans les activités de réintégration au lieu de
I’ex-combattant seulement. Un autre confrontera I’exclusion sociale et la stigmatisation dont souffrent les
femmes ex-combattantes et renforcera leur réintégration économique, se focalisant en particulier sur les
groupes vulnérables tels les femmes cheffes de famille, ou les adolescente-méres.

Le but de ces efforts est d’augmenter la durabilité des formations et du soutien a la réintégration, étendre leurs
bénéfices a toute la famille, et améliorer I’égalité des sexes et les relations au sein des ménages des ex-
combattants.

En méme temps, le programme LEAP cherchera également & explorer de fagon plus approfondie divers
aspects liés au genre dans le DDR et disséminer ce savoir aux praticiens et autres acteurs.
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Un des sujets d’étude déja sélectionné se focalise sur les femmes associées aux forces armées en tant
qu’épouses, cuisinieres, porteurs, esclaves sexuelles, et des réles autres que celui de combattant.

Les femmes n’étant généralement pas inclues dans les
listes officielles des combattants établies par les
commandants des forces et groupes armés, elles ne sont
souvent pas éligibles pour les programmes de DDR
traditionnels. LEAP essaiera donc de déterminer quelles
activités ont été mises en ceuvre pour aider ce groupe,
quels organismes exécutent ces activités, et quelles
approches ont été menées avec succes. Cette recherche
sera présentée sous forme d’une monographie comprenant
des recommandations quand a la fagcon de fournir un
soutien plus consistent et efficace a ce groupe.

Les liens entre masculité, pouvoir, et violence présentent
également un domaine d’étude pour le programme, avec
un intérét particulier pour le réle que jouent la masculinité Combattantes dans la région

etle DDR qaps le processus de consolidation de la paix et des Grands Lacs

de la securité. Le programme LEAP collectera ainsi les

bonnes pratiques des programmes en Afrique sub-saharienne ayant impliqués avec succes les hommes et les
garcons dans les problématiques d’égalité du genre, d’oppression, et des attentes et normes sociales. Cette
composante soutiendra également une étude sur le chdmage chronique, les jeunes hommes, la masculinité, et
les liens avec les conflits et la violence urbaine.

Les conclusions et recommandations du programme LEAP seront disseminées grace a des publications et des
événements publics. Un accent particulier sera mis sur les relations avec les organisations travaillant avec les
groupes affectés par les conflits et avec lesquelles la coordination pourrait étre renforcée.

Parmi les bailleurs de fonds du MDRP, le Gouvernement danois a montré un intérét et soutien particulier a
Iinitiative LEAP, en raison de I'importance de I’aspect genre dans leurs programmes d’aide au
développement.

“ Les conflits armés touchent les hommes et les femmes de fagon différente, mais les conflits ne peuvent étre
résolus sans la participation des femmes,” explique Toni Michelsen, Conseiller principal au Département
Afrique du Ministére danois des Affaires Etrangeres. « Elles peuvent étre soldats ou auteurs de violence, mais
souvent, elles jouent un réle positif dans la résolution des conflits et les ressources qu’elles possedent sont
frappantes. Elles doivent étre au centre de tous les efforts de consolidation de la paix et de reconstruction.
LEAP nous aidera a combler le fossé entre connaissances théoriques et pratiques en ce que concerne la
condition des femmes dans les situations de conflit et post-conflit. »

La Spécialiste Genre du MDRP, Pia Peeters, soutient les implications pratiques du programme LEAP.

“ En élargissant nos connaissances encore limitées sur le role du genre dans le DDR, nous pouvons améliorer
les programmes DDR maintenant et dans le futur, » explique-t-elle. « Nous pouvons nous assurer que les
besoins des femmes et des hommes sont pris en considération de maniére globale, et nous concentrer sur les
groupes vulnérables, tels les adolescentes-mere, et les femmes cheffes de famille. Nous pouvons également
renforcer les activités de réintégration sociale et économique en incluant les familles des ex-combattants.
Dans un contexte plus large, nous pensons que cela contribuera au développement durable et & la paix dans
les pays en situation post-conflit. »

Pour de plus amples informations sur le MDRP, veuillez visiter www.mdrp.org/French/index_fn.htm, ou contacter Bruno Donat,
Chargé de la communication au Secrétariat MDRP a la Banque mondiale, a info@mdrp.org.




DEMOBILISATION REINTEGRATION PAIX ET SECURITE

Actualites et a noter




