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Actualites et a noter

Le MDRP et ses partenaires discutent
du futur du processus de DDR de
I'Afrique centrale

A&N no. 17 — 18 décembre, 2007

Le Programme  Multi-Pays  de
Démobilisation et Réintégration
(MDRP) a tenu du 11 au 13 decembre,
2007 au bureau de la Banque mondiale a
Paris, ses réunions annuelles, avec la
participation des contreparties
gouvernementales, des bailleurs de
fonds, des partenaires, et de plusieurs
organisations invitées pour I’occasion.
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Participants aux réunions du Comité consultatif

Structurées autour de plusieurs themes clés, dont la consolidation des progrés et I’accélération des
opérations, les stratégies de sortie et de transition, et les lecons apprises, les réunions, partagées en
sessions pléniéres pour tous les participants, et sessions de travail pour les bailleurs de fonds, et les
représentants des pays du MDRP, inclurent pour la premiere fois un séminaire destiné a disséminer les
lecons apprises du MDRP et renforcer I’impact du programme. Un des résultats clés de ces discussions
fut le lancement de la stratégie de sortie du MDRP.

Ces réunions annuelles des pays, bailleurs et partenaires
du MDRP représentent une occasion unique de réunir
toutes les parties prenantes autour d’une méme table
pour discuter des succes et défis du partenariat. lan
Bannon, Chef Sectoriel pour les Pays fragiles, en conflit
et le développement social dans la région Afrique de la
Banque mondiale, et chairman des réunions souligna les
nombreuses réussites de ce partenariat ambitieux tout en
rappelant  aux  participants  «I’environnement
opérationnel difficile que représente la région des
Grands lacs et la nature complexe du processus DDR et
des activités post-conflits. »

Un des themes récurrents durant les trois jours de = Sessions de travail durant le séminaire
présentation fut la notion que le MDRP entame

maintenant sa derniere phase, avec un accent sur le besoin de mettre en place des stratégies de sortie
adaptées et spécifiques au contexte de chaque pays. Un consensus émergea également autour de
I’importance, considérant les réussites a ce jour du programme et du partenariat et les besoins continus
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de la sous-région, de voir le MDRP sous une forme ou une autre perdurer au dela de sa date de cléture
prévue pour Juin 2009.

Les réunions furent également ponctuées par un discours du Représentant Spécial de 1’Union
Européenne pour la Reglon des Grands lacs, Roeland van de Geer. Il souligna I'importance d’une
vision, réaliste, mais optimiste, de la région, et la nécessité de
combiner les initiatives de développement avec des efforts
diplomatiques. 1l mit également I’accent sur le conflit
touchant I’est de la RDC, le décrivant comme une violation
inacceptable des droits de I’homme, y compris en ce qui
concerne la violence sexuelle, et la nécessite d’une approche
intégrée combinant les outils politiques, diplomatiques et de
développement.

Les membres du Groupe technique de coordination

profiterent de leur c6té d’une session dédiée au leadership

z b\ créatif durant laquelle ils eurent I’occasion de discuter de la

Discours par notion de leadership, des défis auxquels ils font face en tant

Amb. Roeland van de Geer que leader, et des stratégies qu’ils adoptent dans leur vie

quotidienne pour accomplir ces taches. Ces discussions

permirent d’identifier des themes communs, y compris : la nécessité d’étre flexible, d’apprendre de ses
échecs, I’importance du feedback, et le renforcement des éléments genre et jeunesse du leadership.

En conclusion, il fut évident que le partenariat du MDRP
avait fait des progres significatifs depuis sa création, mais
qu’avec une année seulement avant la cloture des
programmes nationaux, beaucoup reste encore a faire.

Ces trois jours démontrérent également I’importance et la
réelle valeur ajoutée d’un partenariat et d’un programme
régional tel que le MDRP. « En plus des défis intrinseques de
ce type de programme, nous reconnaissons que de travailler
en partenariat et de facon régionale soit beaucoup plus
risqué que les initiatives bilatérales conventionnelles.
Toutefois, les bénéfices sont également plus élevés, et donc
méritent I’effort supplémentaire, » conclut Maria Correia, la Maria Correm et Marcelo Fabre
directrice de programme du MDRP. du secretariat du MDRP

Pour de plus amples informations sur le MDRP, veuillez visiter www.mdrp.org/French/index_fn.htm, ou contacter Bruno Donat, Chargé
de la communication au Secrétariat MDRP a la Banque mondiale, a info@mdrp.org.




